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PRESENTACIÓN

  3
Secretaría de la Integración Social Centroamericana

En el mes de abril, bajo el liderazgo de nuestra Presidencia Pro Témpo-
re y con el apoyo de las instancias integrantes del Comité Técnico Inte-
rinstitucional, vivimos momentos importantes para el área social del 
Sistema de Integración Centroamericana al desarrollarse las Jornadas 
de Alto Nivel Político y Técnico “Innovación social: fórmulas para una 
mejor protección social en Centroamérica y República Dominicana”, en 
cuyo marco se  logró la aprobación de la Agenda Regional Intersecto-
rial sobre Protección Social e Inclusión Productiva con Equidad 2018-
2030 (ARIPSIP) y celebrarse entre otros, la Primera Reunión Intersec-
torial de Ministros y Autoridades de los Subsistemas Social Económico 
y Ambiental del SICA y la LXVIII Reunión Ordinaria del CIS, situación 
que permitió dar un nuevo impulso a la agenda de trabajo de nuestra 
institución.

Adicionalmente, presentamos nuestro informe de gestión 2017 ante los 
honorables diputados del Parlamento Centroamericano (PARLACEN), 
e iniciamos el proceso de trabajo en favor de la revisión, para poste-
rior aprobación, de la Convención Centroamericana para la Protección 
y Restitución de Derechos de Niños, Niñas y Adolescentes Víctimas de 
Abuso Sexual, Explotación Sexual Comercial y Trata con Fines de Explo-
tación Sexual Comercial.

A continuación comentamos con mayor detalle, estos acontecimien-
tos importantes y compartimos otros hechos de relevancia de nuestro 
quehacer institucional.

Dr. Alfredo Suárez Mieses
Secretario General 

Secretaría de la Integración Social Centroamericana
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Actividades y logros del mes de abril
Bajo el liderazgo de la PPT de República Dominicana desarrollamos, en apoyo al CIS, las Jornadas de Alto Nivel 
Político y Técnico “Innovación social: Fórmulas para una mejor protección social en Centroamérica y República 
Dominicana”

........................................................................................................................................................................................................................

1
Las Jornadas que tuvieron lugar en Punta Cana, 
República Dominicana, comprendieron el desa-
rrollo de diferentes actividades encaminadas a re-
flexionar, fortalecer y generar nuevas alianzas en 
favor de la protección social e inclusión producti-
va en la región, sentando las bases para la imple-
mentación de la Agenda Regional Intersectorial 
sobre Protección Social e Inclusión Productiva con 
Equidad 2018-2030 (ARIPSIP).

Durante los cuatro días, que duraron las jornadas, 
se llevaron a cabo:
• La LXVIII Reunión Ordinaria del CIS y su reunión 
técnica preparatoria, así como las reuniones ordi-
narias de diferentes foros políticos representados 
en el Comité Técnico Intersectorial (CTI).

• La sesión técnica de alto nivel: «Herramientas 
para una nueva generación de servicios públicos 
de protección social e inclusión productiva en la 
era digital», que tenía por objetivo proporcionar 
conocimientos sobre diferentes herramientas 
para la innovación de los servicios de protección 
social e inclusión productiva, y estrategias para su 
adopción; y el fomento de economías de escala 
para su aprovechamiento. 

• La sesión política de alto nivel: “Decisiones para 
innovar con efectividad”.

• La sesión política interministerial “Innovación e 
intersectorialidad: pasos impostergables para un 
futuro donde nadie se quede atrás”. 

• La Mesa Redonda de Autoridades de Alto Nivel: 
Un legado de transformación para las presentes y 
futuras generaciones.

• La Primera Reunión Intersectorial de Ministros 
y Autoridades de los Subsistemas Social Económi-
co y Ambiental del SICA.

• El Encuentro de Socios para el Desarrollo, “In-
tegración y ODS: alianzas para una nueva política 
social regional”.

El desarrollo de las jornadas, que contó con el apo-
yo de la Organización de las Naciones Unidas para 
la Alimentación y la Agricultura (FAO), la Repúbli-
ca de China (Taiwán), y el Banco Centroamericano 
de Integración Económica (BCIE), reunió durante 
sus segmentos intersectoriales a más de 200 per-

Sesión Política “Deciciones para innovar con efectividad”

Sesión Política “Innovación e intersectorialidad”

LXVIII Reunión Ordinaria CIS

Integrantes del Comité Técnico Intersectorial
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sonas de toda la región, y representantes de dife-
rentes instancias del SICA . Entre ellas, autoridades 
integrantes de más de 13 foros políticos del SICA, 
organismos internacionales y cuerpo diplomático 
acreditado ante República Dominicana.  Igualmen-
te, se destaca la participación de diferentes  po-
nentes representantes de CEPAL, BID y BCIE; las 
áreas de Políticas Sociales, Género y Gobernanza 
del Programa de la Unión Europea EUROsociAL+; 
FAO, PNUD, Laboratorio de Innovación Ruta N-
Medellín; Escuela de Ecología Humana de la Uni-
versidad de Shih-Chien de la República de China 
(Taiwán), Comité Económico y Social de la Unión 
Europea (CESE), Secretaría de Inclusión Social de 
El Salvador; Ministerio de Desarrollo Social de Pa-
quistán y Presidencia de Benazir. Y por parte de 
República Dominicana: el Sistema Único de Bene-
ficiarios, el Gabinete de Coordinación de Políticas 
Sociales y el Observatorio de Políticas Sociales y 
Desarrollo de la Vicepresidencia.

A efectos de compartir en tiempo real, lo que su-
cedía durante las Jornadas, se realizó con el apoyo 
de la PPT ejercida por la Vicepresidencia de Repú-
blica Dominicana, una transmisión online y se creó 
el portal virtual https://forosica.do; donde a la fe-
cha, pueden ser consultados todos los materiales, 
noticias y resultados del foro.

Igualmente, para promocionar el trabajo intersec-
torial desarrollado en el marco del foro, se elaboró 
y distribuyó el Boletín intersectorial que presenta 
los diferentes esfuerzos de trabajo intersectorial 
impulsados por las instancias integrantes del CTI.

DESCARGAR

Primera Reunión Intersectorial de Ministros y Autoridades de 
los  Subsistemas Social, Económico y Ambiental del SICA.  
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2 El Consejo de la Integración Social Centroamericana y ocho foros políticos del SICA, dieron su aprobación a la Agen-
da Regional Intersectorial sobre Protección Social e Inclusión Productiva con Equidad 2018-2030 (ARIPSIP).

El CIS, en su LXVIII Reunión Ordinaria, dio su aval 
a la ARIPSIP, adicionalmente aprobó la agenda en 
su calidad de instrumento que apoya el trabajo 
regional intersectorial en favor de la protección 
social y la inclusión productiva, que fue rubrica-
da por el Consejo de Ministros de Salud de Cen-
troamérica y República Dominicana (COMISCA), 
la Coordinación Educativa y Cultural Centroame-
ricana (CECC), el Consejo Agropecuario Centro-
americano (CAC), el Consejo de Ministras de la 
Mujer de Centroamérica y República Dominicana 
(COMMCA),  la Organización del Sector Pesquero 
y Acuícola del Istmo Centroamericano (OSPESCA), 
el Instituto de Nutrición de Centroamérica y Repú-
blica Dominicana (INCAP) y el Consejo Centroame-
ricano y República Dominicana de Agua Potable y 
Saneamiento (CONCARD-APS).

Como Secretaría, tuvimos la oportunidad de pre-
sentar la ARIPSIP, en las reuniones del COMISCA y 
CONCARD-APS. Igualmente acompañamos al Se-
cretario General del SICA en las visitas de Cortesía 
que realizó a los diferentes Consejos de Ministros
que sesionaron paralelamente en Punta Cana. 
Ocasión en la que, el Secretario Vinicio Cerezo, re-
saltó la importancia del esfuerzo de intersectoria-
lidad que se ha venido impulsando por la SISCA en 
el marco del CTI.

En este contexto, durante la II Reunión extraor-
dinaria del Consejo Centroamericano y Repúbli-
ca Dominicana de Agua Potable y Saneamiento 
(CONCARD-APS), el Secretario General de la SIS-
CA, Dr. Alfredo Suárez Mieses, recibió del Presi-
dente Pro Témpore de dicho Consejo, Sr. Horacio 
Mazara, un reconocimiento por el trabajo realiza-
do por la SISCA como entidad facilitadora del pro-
ceso de elaboración de la ARIPSIP.
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El CIS brindó un nuevo impulso a la agenda de tra-
bajo en integración social al emitir importantes re-
soluciones y acuerdos durante el desarrollo de su 
LXVIII Reunión Ordinaria.

3
Durante su LXVIII Reunión Ordinaria, el CIS expresó su aval a la ARIP-
SIP y manifestó su deseo de avanzar hacia la formulación de una polí-
tica social integral para el SICA, así como de promover la aprobación 
de la Convención Centroamericana para la Protección y Restitución 
de Derechos de Niños, Niñas y Adolescentes Víctimas de Abuso Se-
xual, Explotación Sexual Comercial y Trata con Fines de Explotación 
Sexual Comercial. Igualmente, se aprobó la propuesta de Proyecto 
“Un modelo de innovación pública para hacer a diferencia tecnológi-
ca a favor de las personas”.

La reunión del CIS estuvo precedida por una reunión técnica en la 
que los Coordinadores Técnicos del CIS prepararon el desarrollo de 
la misma.

Con el apoyo de nuestra PPT promovimos el diálogo 
de alto nivel político interministerial sobre las trans-
formaciones regionales necesarias para garantizar 
un mayor bienestar a las presentes y futuras genera-
ciones.

4
En el marco de la Sesión política interministerial “Innovación e intersec-
torialidad: pasos impostergables para un futuro donde nadie se quede 
atrás”, se llevó a cabo una mesa redonda en la que participaron las 
Señoras Vicepresidentas de República Dominicana y Panamá, la Desig-
nada Presidencial de Honduras, y el Primer Ministro Adjunto de Beli-
ze. Asimismo, se contó con la colaboración del Secretario General del 
SICA, como comentarista del diálogo, y del Represente del BID en Re-
pública Dominicana, como moderador de la mesa.   En el acto inaugural 
se contó con la participación del Vicecanciller de República Dominica-
na, del Secretario General de la SISCA y del Coordinador Subregional 
para Mesoamérica de la FAO.
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Realizamos, con el apoyo de nuestra Presidencia Pro 
Témpore, el Encuentro de socios para el Desarrollo, 
“Integración y ODS: alianzas para una nueva política 
social regional”.

5
Durante el encuentro, más de una decena de socios, entre agencias de 
las Naciones Unidas, Bancos de Desarrollo, organismos multilaterales 
y entidades financieras e instancias de ayuda oficial para el desarrollo, 
expresaron su apoyo al trabajo intersectorial y la ARIPSIP.

En el evento se brindó un reconocimiento a la Oficina Subregional de 
FAO para Mesoamérica, en la persona de su Coordinador Subregional, 
Sr. Tito Díaz, en agradecimiento al apoyo otorgado por el trabajo inter-
sectorial en el SICA.

Presentamos nuestro informe de gestión 2017 ante 
la Asamblea Plenaria del Parlamento Centroamerica-
no.

6
Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 147 del Reglamento 
Interno del PARLACEN, rendimos nuestro informe ante los honorables 
diputados del Parlamento Centroamericano, ocasión que nos permitió 
recibir, de viva voz, el apoyo de los parlamentarios a nuestro trabajo, 
así como intercambiar información con diferentes comisiones parla-
mentarias. Entre ellas la Comisión de la Mujer, Niñez, Juventud y Fami-
lia, y Pueblos Indígenas y Afrodescendientes.
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Sostuvimos las primeras reuniones con instancias de gobierno y organismos internacionales, relacionados con la 
protección a la niñez, a efectos de dar cumplimiento al mandato del CIS relativo a impulsar el proceso de revisión 
y aprobación de la propuesta de Convención Centroamericana para la Protección y Restitución de Derechos de 
Niños, Niñas y Adolescentes Víctimas de Abuso Sexual, Explotación Sexual Comercial y Trata con Fines de Explo-
tación Sexual Comercial.

7
Se han iniciado los contactos para conformar el 
Grupo de Trabajo Regional por la Infancia, Niñez 
y Adolescencia (GTRINA), espacio desde el que se 
espera revisar la propuesta de Convención, y dise-
ñar e implementar una hoja de ruta que permita la 
aprobación del referido instrumento regional de 
protección a la niñez.

En este esfuerzo continuado, se contactaron a 
representantes del Consejo Nacional de la Niñez 
y Adolescencia de El Salvador (CONNA), la Secre-
taría Nacional de la Niñez, Infancia y Familia de 
Panamá (SENIAF), la Comisión Nacional para la 
Prevención de los Delitos de Explotación Sexual 
de Panamá (CONAPREDES), la Secretaría contra la 
Violencia Sexual, Explotación y Trata de Personas 
de Guatemala (SVET).  Asimismo, se entró en con-
tacto con la Oficina Regional para América Latina 
y el Caribe de UNICEF, y con la Oficina para Méxi-
co y Centroamérica de la Red Mundial Acabar con 
la Prostitución Infantil, la Pornografía Infantil y el 
Tráfico de Niños con fines Sexuales (ECPAT por 
sus siglas en inglés).

Igualmente se sostuvo una reunión de Coordina-
ción con representantes de la Secretaría General

del SICA —Despacho del Secretario General y Uni-
dad de Seguridad Democrática—, para hablar so-
bre la coordinación de esfuerzos de cara a la apro-
bación de la Convención.
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Finalizamos el ciclo de foros web sobre los desafíos 
de vivir la 4ª revolución tecnológica y el futuro de las 
políticas sociales en el marco de la Agenda 2030.

8
Con la realización de los foros web se abordaron las temáticas de Big 
Data, su potencial y sus límites y Instituciones y tecnología e innovación 
en el sector público. Finalizamos el ciclo de 8 foros web iniciados en el 
mes de marzo, como medio para reflexionar sobre la importancia y los 
retos que plantea la revolución tecnológica para el futuro de las políti-
cas sociales. Estos foros brindaron evidencia para la conducción técni-
ca del Diálogo sobre las alternativas para la generación de economías 
de escala en beneficio de una mayor y mejor transferencia tecnológica, 
realizado en el marco de la Agenda de la Reunión Técnica Preparato-
ria de la LXVIII Reunión Ordinaria del Consejo de la Integración Social 
Centroamericana; y el diseño de la lógica de intervención del proyecto 
“Un modelo de innovación pública para hacer la diferencia tecnológi-
ca a favor de las personas” que fue presentada a la Convocatoria de 
Propuestas– Iniciativa de Bienes Públicos Regionales (BPR) del Banco 
Interamericano de Desarrollo (BID).  

Durante el desarrollo de los foros contamos con la participación de 
funcionarios de gobierno de los países de América Latina, organizacio-
nes internacionales y centros de pensamiento.

Continuamos coordinando con otras instancias del 
Sistema, y acompañando procesos impulsados por 
Secretarías hermana.

En dicho contexto participamos:

• En la reunión “El lanzamiento oficial de la Política Marco Regional de 
Movilidad y Logística de Centroamérica”, por medio de la cual se busca 
lograr la reducción de costos y tiempos de operación y la seguridad en 
el transporte. 

• En la Reunión de Secretarios de Instancias del SICA, convocada por la 
Secretaría General del SICA, a efectos de conversar sobre a importan-
cia de sostener un diálogo más fluido entre los diferentes Subsistemas 
del SICA y favorecer la coordinación de acciones.

• El acto de entrega del cuarto desembolso de la República de China 
(Taiwán) al proyecto “El Sector Salud en la Agenda Post 2015: Mejoran-
do indicadores en salud en el marco de la Política Regional de Salud del 
SICA”, ejecutado por la SE-COMISCA.

9
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Continuamos coordinando acciones en favor de la 
región en el marco del Programa de Cohesión Social 
para América Latina EUROsociAL+

10

Se sostuvo, en San Salvador, una reunión con el responsable de la Ofi-
cina del Programa EUROsociAL+ con quien se conversó sobre avances 
del Programa en la región, y se agradeció el apoyo que el mismo, desde 
sus áreas de Políticas Sociales, Género y Gobernanza, dieron para el 
desarrollo de las “Jornadas de alto nivel político y técnico, innovación 
social: Formulas para una mejor protección social en Centroamérica y 
República Dominicana”, celebradas en Punta Cana República Domini-
cana.

Respecto a EUROsociAL+ conviene resaltar que el CIS, en su LXVIII 
Reunión Ordinaria, destacó el aporte del Programa al desarrollo y for-
talecimiento de políticas inclusivas y fomento del diálogo de políticas 
públicas en la región.  El acuerdo del CIS se dio en el marco de la partici-
pación del Sr. Francesco Chiodi, responsable del área de políticas socia-
les del Programa, en un segmento de la LXVIII Reunión del CIS, ocasión 
en la que el Sr. Chiodi resaltó el rol que juega la SISCA como parte del 
Consorcio de implementación del Programa.

Fuimos testigos de honor en la firma del Convenio 
Marco de Cooperación Interinstitucional suscrito en-
tre el Parlamento Centroamericano (PARLACEN) y la 
Red Centroamericana de Personas con VIH 
(REDCA+).

11

En nuestra calidad de Receptor Principal del Proyecto Regional Sub-
vención QRC-H-SISCA, ejecutado con apoyo del Fondo Mundial, en 
beneficio de la Red Centroamericana de Personas con VIH (REDCA+), 
acompañamos la suscripción de un Convenio de Cooperación con el 
PARLACEN, firmando como testigos de honor.  Con este convenio se 
espera impulsar iniciativas que aporten a la promoción, respeto y ga-
rantía de los Derechos Humanos de las personas con VIH en la región 
centroamericana.

La Unidad Coordinadora el Programa (UCP), también sostuvo una re-
unión con los honorables diputados representantes de El Salvador en 
El PARLACEN a efecto de intercambiar impresiones a considerar en 
una ruta de trabajo conjunta entre los meses de marzo a junio 2018, 
así como la identificación de estrategias comunes y metodologías para 
la realización de foros legislativos nacionales y un foro regional sobre 
derechos humanos y VIH.
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Continuamos identificando espacios para el desarro-
llo de acciones en favor de los migrantes.12

En este marco conversamos con:

• Representantes del CENPROMYPE, sobre oportunidades para la 
creación de cadenas de valor inclusivas para migrantes retornados, 
personas de bajos ingresos y poblaciones transfronterizas.  A partir de 
este intercambio, se generarán alianzas técnicas a favor de la imple-
mentación de la Agenda Regional Intersectorial sobre Protección So-
cial e Inclusión Productiva con Equidad (ARIPSIP) 2018-2030, y la conse-
cución de los resultados del proyecto para la Inclusión Sociolaboral de 
las Personas Migrantes en Centroamérica, ejecutado por la SISCA con 
el apoyo de Alianza CAMMINA.

• Representantes del Instituto Salvadoreño del Migrante (INSAMI), y 
diferentes miembros de la Red Nacional de Emprendedores Retorna-
dos de El Salvador, para dialogar sobre las barreras para la inclusión 
socio-laboral de las personas migrantes retornadas, las políticas públi-
cas que se requieren y el papel de diferentes actores en su gestión.  
Como resultado de la reunión, se identificó la relevancia de trabajar 
campañas comunicacionales en favor de la redefinición de imaginarios 
sobre el aporte de la personas retornadas a sus comunidades de ori-
gen, como una estrategia costo-efectiva (bajo costo gran efectividad) 
para la reducción de la discriminación en contra de estos grupos pobla-
cionales.

Desarrollo de planificación de la producción investigativa para el cuatri-
mestre II/2018 y el cuatrimestre III/2018, en torno a 8 iniciativas:

Los desafíos de las transformaciones demográficas, climá-
ticas y tecnológicas para la protección social y la inclusión 
productivas de las presentes y futuras generaciones.

Desarrollo de investigaciones regionales
 

La intersectorialidad de la protección social e inclusión pro-
ductiva.

Gestión de Conocimiento13

La configuración de la oferta programática de protección 
social e inclusión productiva.

Los cuellos de botella para la gestión integral de la migra-
ción internacional, con un enfoque de derechos, con én-
fasis en la identificación de estrategias para la inclusión 
sociolaboral de las personas migrantes en Centroamérica, 
complementarias a la certificación de competencias.

1

2

3

4
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Elaboración del diseño conceptual de una compilación de 
artículos sobre la intersectorialidad de la protección social 
e inclusión productiva; e inicio de la producción de artícu-
los (a partir de los conocimientos compartidos por diferen-
tes expertos en el marco del Foro Regional Intersectorial 
sobre Protección Social e Inclusión Productiva, realizado 
en Panamá en 2017)

Los desafíos de los asentamientos humanos en el marco 
del cambio climático

Los desafíos de vivir la 4ta revolución tecnológica y las 
perspectivas para la política social

Avances en el desarrollo de productos investigativos de mayor valor 
para la mejora de las políticas de protección social e inclusión produc-
tiva, en el marco de la adopción e implementación de la Agenda Re-
gional Intersectorial sobre Protección Social e Inclusión Productiva con 
Equidad 2018-2030.

Redacción de un informe de investigación sobre los de-
safíos de las transformaciones demográficas, climáticas y 
tecnológicas para la protección social y la inclusión produc-
tivas de las presentes y futuras generaciones.

Mejores instituciones en el sector social, mejores vidas

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible en Centroamérica y 
República Dominicana: visibilizando desafíos, viabilizando 
compromisos

Redacción de nota para política social sobre los fundamen-
tos estratégicos para la articulación intersectorial de las 
políticas de protección social e inclusión productiva.

Redacción de nota para política social sobre los desafíos 
de los asentamientos humanos en el marco del cambio cli-
mático

Identificación de la oferta programática de protección so-
cial e inclusión productiva por los gobiernos centrales de 
los países del SICA.  A la fecha de han encontrado 187 ini-
ciativas. 

Avances en el desarrollo de productos investigativos de mayor valor 
para la gestión integral de la migración internacional con un enfoque 
de derechos

Elaboración de análisis estadístico para el estudio de los 
perfiles migratorios internacionales en los países del SICA, 
el Istmo Centroamericano y el Triángulo Norte.

Inicio del marco analítico para el estudio de 9 estrategias multiescala-
res de la inclusión sociolaboral de las personas migrantes en Centroa-
mérica, complementarias a la certificación de competencias: 1) la regu-
larización migratoria; 2) el apoyo psicosocial; 3) el reconocimiento  de 
estudios y títulos; 4) la intermediación laboral internacional; 5) el apoyo 
al emprendimiento transnacional y/ no tradicional; 6) el cumplimiento 
de derechos laborales; 7) la mejora institucional con un enfoque inte-
gral y multiescalar; 8) las alianzas público-privadas; y 9) el cambio de 
imaginarios sobre la población retornada y sus opciones de inclusión 
socio-laboral.

5

6

7

8
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El diseño del proceso de levantamiento de información pri-
maria y secundaria para el estudio de los cuellos de botella 
en la implementación de estas 9 estrategias.

La identificación de experiencias internacionales de refe-
rencia para el estudio de los matices empíricos de estas 9 
estrategias.

El desarrollo de conversatorio con miembros de INSAMI y RENACERES 
para la identificación de las barreras de la inclusión sociolaboral de po-
blación retornada y el establecimiento de alianzas para la realización 
de una campaña de comunicación para el posicionamiento de los apor-
tes de la población migrante retornada a sus comunidades de origen.

La compilación de normativas asociadas con la regulariza-
ción migratoria; y el mapeo de la diversidad de categorías 
de permisos migratorios en los países del SICA y requisitos, 
a partir de la revisión de la normativa migratoria y laboral.

Avances en el desarrollo de productos investigativos de mayor valor 
para la transformación de la Política Social Integral del SICA

Redacción de nota para política social “De los ODM a los 
ODS: el cambio y la continuidad en el abordaje de lo social 
en la agenda internacional de desarrollo”

Articulación de esfuerzos investigativos

Reuniones con funcionarios de FAO para el desarrollo de un proyecto 
de investigación de protección social y resiliencia rural, en apoyo a la 
implementación de la Agenda Regional Intersectorial sobre Protección 
Social e Inclusión Productiva con Equidad 2018-2030.

El establecimiento de acuerdo entre SISCA y CEPAL para articular los 
fondos de proyectos de GIZ y CAMMINA sobre migración; y realizar 
un solo encuentro regional en San Salvador que permita capitalizar 
experiencias de países latinoamericanos, en beneficio de la mejora de 
los sistemas de inclusión socio laboral para las personas migrantes en 
Centroamérica.

Reunión con funcionarios del Programa EUROsociAL+ y CEPAL para la 
identificación de sinergías en la implementación de la Agenda Regional 
Intersectorial sobre Protección Social e Inclusión Productiva con Equi-
dad 2018-2030.
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El desarrollo de acercamientos con el Ministerio de Trabajo y Previsión 
Social de El Salvador y la Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
para articular la agenda de trabajo sobre migración laboral, promovida 
en seguimiento al Acuerdo Segundo de la Declaración de San Salvador, 
suscrita por el Consejo de Ministros de Trabajo de Centroamérica y Re-
pública Dominicana el 7 de septiembre de 2018.  De manera particular, 
se ha acordado introducir una presentación sobre los resultados del 
encuentro regional SISCA-CEPAL en Foro Internacional sobre Migra-
ción Laboral que tendrá a lugar como parte de la Reunión Conjunta 
entre el Consejo de Ministerios de Trabajo de Centroamérica y Repúbli-
ca Dominicana; y la Comisión Centroamericana de Directores de Migra-
ción (OCAM).

El acercamiento con la UNESCO para el estudio de los cuellos de botella 
al reconocimiento de estudios y títulos formales; y con CENPROMYPE 
para el estudio de los cuellos de botella en el desarrollo de cadenas de 
valor transnacionales que incluyan a personas migrantes.

La conceptualización junto con el equipo de la CEPAL del Seminario 
“Migración e inclusión: oportunidades y desafíos para las políticas de 
protección social y trabajo decente”, por medio del cual se buscan re-
unir insumos para la mejora de la inclusión social y laboral de las perso-
nas migrantes centroamericanas.

El diseño de una agenda de trabajo regional sobre gestión de conoci-
miento en temas de empleo y empleabilidad, en el marco de la imple-
mentación del Programa Regional de Cooperación Alemana ALTERNA-
TIVAS.

Apoyo al funcionamiento de plataformas técnicas
 

La conducción técnico-metodológicos de las Jornadas de 
alto nivel político y técnico “Innovación social: fórmulas para 
una mejor protección social e inclusión productiva en Cen-
troamérica y República Dominicana”, realizadas del 9 al 12 de 
abril en Punta Cana.

La ejecución técnica del Diálogo sobre la 4ta Revolución tec-
nológica y alternativas para la generación de economías de 
escala en beneficio de una mayor y mejor transferencia tec-
nológica, realizado en el marco de la Agenda de la Reunión 
Técnica Preparatoria de la LXVIII Reunión Ordinaria del Con-
sejo de la Integración Social Centroamericana.

La identificación de avances en la implementación del Plan 
de Acción de Pobreza y Protección Social (PARPPS) y las Es-
trategias de trabajo de los Comités Especializados del Conse-
jo de la Integración Social.

El desarrollo de la lógica de intervención del proyecto “Un 
modelo de innovación pública para hacer la diferencia tec-
nológica a favor de las personas” que fue presentada a la 
Convocatoria de Propuestas– Iniciativa de Bienes Públicos 
Regionales (BPR) del Banco Interamericano de Desarrollo 
(BID).
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Desarrollo de los dos últimos foros web sobre 
los desafíos de vivir la 4ta revolución tecnoló-
gica y el futuro de las políticas sociales en el 
marco de la Agenda 2030.

Oportunidades de formación Próximos pasos

En mayo continuaremos estableciendo contactos en favor de la pro-
tección a la niñez, y participaremos en la 8va. Mesa Redonda Inter Re-
gional de Alto Nivel sobre Violencia contra la Niñez, a desarrollarse en 
Bután.

Compartiremos la experiencia de trabajo intersectorial en favor de la 
integración social en un foro, organizado por la FAO, que tendrá lu-
gar en Roma.  Igualmente, tendremos la oportunidad de participar en 
otros eventos internacionales como: el encuentro internacional de ex-
pertos de reducción de pobreza en países de renta media, organizado 
por el Departamento de Asuntos Económico y Sociales de las Naciones 
Unidas a desarrollarse en Líbano; el Taller Regional sobre relocalizacio-
nes y planificaciones para proteger a las personas de los desastres y el 
cambio ambiental en el contexto latinoamericano, organizado por la 
KNOMAD y el Banco Mundial, a realizarse en Costa Rica; y en el encuen-
tro internacional de expertos en el diseño de herramientas para la im-
plementación de los ODS en América Latina, organizado por la CEPAL, 
el cual tendrá lugar en México.

Les invitamos a seguir acompañando nuestro trabajo

 ¡Gracias por su interés y apoyo!

Conceptualización del ciclo de foros “Cambio climáti-
co, resiliencia y política social”, como un esfuerzo para 
promover la generación de capacidades a favor de la 
construcción de mayores sinergias entre el proceso de 
formulación del plan de implementación de la Estrategia 
Centroamericana de Cambio Climático y la Agenda Re-
gional Intersectorial sobre Protección Social e Inclusión 
Productiva con Equidad 2018-2030.

Levantamiento de oferta de cursos virtuales sobre di-
ferentes temas asociados con los ODS y las políticas 
públicas, como insumo para el diseño de un marco de 
formación ascendente de capacidades humanas para el 
abordaje intersectorial del Eje Social de los ODS.

El inicio de la tercera edición del programa de servicio so-
cial en gestión de conocimiento del OCADES, por medio 
del cual se han reclutado apoyos para el desarrollo de 
los proyectos de investigación realizados sobre la inter-
sectorialidad de la protección social e inclusión produc-
tiva; los cuellos de botella para la gestión integral de la 
migración internacional, con un enfoque de derechos; y 
los desafíos de vivir la 4ta revolución tecnológica y las 
perspectivas para la política social.


