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La SISCA es el órgano técnico que impulsa la coordinación 
de las políticas sociales intersectoriales entre los Estados 
Miembros del SICA y las instancias de la integración, 
estableciendo agendas regionales para el abordaje 
de desafíos comunes del desarrollo sostenible en 
Centroamérica y República Dominicana.

Somos Secretaría de 3 Consejos ministeriales:

• Consejo de la Integración Social Centroamericana (CIS).

• Consejo Centroamericano de Vivienda y Asentamientos  
   Humanos (CCVAH).

• Consejo del Istmo Centroamericano de Deportes y 
    Recreación (CODICADER).

También brindamos acciones de apoyo al Consejo de 
Ministros y Ministras de Trabajo de Centroamérica y 
República Dominicana (CONMINTRAB).

En el ámbito de las instancias técnicas del SICA, ejercemos 
el rol de Secretaría líder del pilar social de la integración 
centroamericana.
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Febrero nos dio la oportunidad de compartir nuestro trabajo y prioridades en favor del desarrollo 
urbano sostenible a través de la participación en la VIII Plataforma Regional para la Reducción 
del Riesgo de Desastres en las Américas y el Caribe (PR23) desarrollada en Uruguay.

Igualmente, compartimos en diferentes reuniones en Guatemala, Panamá y Honduras sobre 
diferentes temáticas relacionadas con la promoción de medidas de protección social y cuidados.  

Asimismo, continuamos apoyando la atención y reintegración personas migrantes retornadas, 
a través del proyecto ACOMPAÑARTE, ejecutado con apoyo del Gobierno de Canadá, a través 
del Fondo Canadá para Iniciativas Locales.

A continuación, encontrarán más información sobre estas y otras actividades desarrolladas en 
favor del desarrollo y la integración regional social.

PRESENTACIÓN
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Durante febrero continuamos en alianza con el Fondo Canadá para Iniciativas Locales (FCIL) ejecutando  el 
proyecto ACOMPAÑARTE, el cual también  contó con apoyo de la Cooperación Alemana a través del proyecto 
ALTERNATIVAS. Concretamente:

MIGRACIÓN E INCLUSIÓN LABORAL

Efectuamos la entrega de kits lúdicos y de higiene para niños, niñas y adolescentes migrantes a la 
Secretaría de Desarrollo de Inclusión Social de Honduras, el Ministerio de Desarrollo Social de Panamá 
y a la Secretaría de Bienestar Social de Guatemala.

Finalizamos el módulo “Autocuidado y prevención del desgaste 
emocional” dirigido a personal de instituciones que trabajan con 
migrantes.

También realizamos, como parte de las actividades de cierre del proyecto, un evento para compartir 
experiencias y reflexionar sobre la importancia del acompañamiento psicosocial a personas migrantes 
y al personal que les brinda servicios de atención. Participaron representantes de la SG-SICA, la 
SE-COMISCA, la OIM, la Cancillería de El Salvador y el Proyecto ALTERNATIVAS, ejecutado por la GIZ/
SISCA.

Continuamos impulsando medidas para apoyar la recepción digna de personas  migrantes 
retornadas y atención a migrantes de paso.

Igualmente, se realizaron reuniones con el Ministerio de Desarrollo 
Social (MIDES) de Panamá y el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) 
de Guatemala, para dar a conocer una nueva iniciativa de proyecto a 
ejecutarse en alianza con la Cooperación  Alemana a través de la 
Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, 
la cual estaría enfocada en el fortalecimiento de capacidades para la 
gobernanza de las migraciones con enfoque de derechos humanos.
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El Ignite Stage “Promoviendo la planificación urbana prospectiva desde el 
área social de la Región SICA”, en el que se dieron a conocer diferentes 
esfuerzos que se están realizando a través de la alianza establecida con  
la República  de Alemania por medio del proyecto  Resiliencia  Urbana 
y la complementariedad lograda con otros socios, para avanzar hacia 
la elaboración de bienes públicos regionales como la ficha modelo de 
caracterización de asentamientos humanos y el glosario de términos 
relacionados a los asentamientos humanos y el riesgo urbano.

Como parte del eje de incidencia del Marco Regional para la Resiliencia Urbana, por medio del cual se busca, 
entre otros, proyectar las prioridades y avances de la región en foros internacionales, participamos con 
el apoyo del Proyecto Regional Resiliencia  Urbana, ejecutado en alianza con la Deutsche Gesellschaft für 
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, en la VIII Sesión de la Plataforma Regional para la Reducción 
del Riesgo de Desastres en las Américas y el Caribe (PR23) realizada en Uruguay, siendo parte de una 
delegación a la que sumamos autoridades y funcionarios/as del Área Metropolitana de San Salvador, del 
Distrito Central de Honduras y del Instituto Centroamericano de Administración Pública (ICAP). 

En este espacio pudimos proyectar el trabajo que impulsamos desde la SISCA en favor de la vertiente social 
de la gestión integral del riesgo, compartiendo nuestro quehacer, prioridades y lecciones aprendidas en:

DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE Y GESTIÓN DEL RIESGO

Proyectamos el trabajo que realiza la región, desde el área social en materia de gestión  
integral del riesgo.
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Durante la plataforma pudimos acompañar al CEPREDENAC en diferentes actividades proyectando el 
trabajo complementario y sistémico que se realiza desde el SICA, en favor de la gestión integral del 
riesgo y el desarrollo sostenible, en esta línea participamos en:

DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE Y GESTIÓN DEL RIESGO

La reunión sostenida entre la Secretaría Ejecutiva del CEPREDENAC 
y representantes de la Sociedad Civil de Centroamérica y República 
Dominicana.

La reunión con la Comisión Huairou y la Plataforma comunitaria de 
practicantes de resiliencia.

La entrega de un reconocimiento que CEPREDENAC otorgó a la Sra. 
Mami Mizutori, Representante Especial del Secretario General de las 
Naciones Unidas para la Gestión del Riesgo de Desastres; y al Sr. Luis 
Manuel García Moreno, Secretario de Protección Civil del Estado de 
Chiapas, México.

Asimismo, miembros de la delegación centroamericana participaron en  diferentes espacios presentando 
buenas prácticas. Entre estas actividades destacan: el Ignite Stage “Educándonos Todos Sobre el 
Comportamiento de los Ríos y Suelos Problemáticos”, dirigido por la OPAMSS; el Ignite Stage “Gestión de 
Riesgos de Desastres. Emergencia - Post Emergencia”, impartido por el Distrito Central de Honduras; y la 
presentación de la herramienta INCENTIVA, por parte del ICAP en un Learning Lab.

El Side Event: Avances en las capacidades de la gobernanza de 
la Gestión Integral de Riesgo de Desastres en Centroamérica y 
República Dominicana, organizado por CEPREDENAC, en el que 
se destacó la importancia de la protección social  para la gestión 
integral del riesgo.
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El taller de “Evaluación y actualización del 
Plan de preparación Temporada de Lluvias del 
municipio del Distrito Central 2022-2023”, con el 
objetivo de fortalecer la prevención de desastres 
y disminuir la vulnerabilidad en Honduras. 

Este proceso de formación se realizó en coor-
dinación con la Unidad de Gestión de Riesgos 
de la Alcaldía Municipal del Distrito Central de 
Honduras y en colaboración con el Centro de 
Estudios Atmosféricos, Oceanográficos y Sismo-
lógicos (CENAOS) del Comité Permanente de 
Contingencias (COPECO).

Un taller de trabajo con el Equipo Técnico Inte-
rinstitucional de El Salvador (ETI) y la empresa 
IDOM, con el objetivo de presentar los resulta-
dos del diagnóstico de la “Herramienta para la 
caracterización de asentamientos precarios y en 
riesgo en el Área Metropolitana de San Salvador
(AMSS)”.

En el marco del taller, se realizó un grupo focal 
con técnicos sociales y de género de las insti-
tuciones del ETI, para definir las preguntas del 
formulario para la caracterización de asenta-
mientos precarios.

DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE Y GESTIÓN DEL RIESGO

Apoyamos el desarrollo de resiliencia urbana a través de acciones directas y procesos de 
capacitación en territorio.

En el marco del Proyecto Regional Resiliencia Urbana, ejecutado en alianza con la Cooperación Alemana 
a través de la GIZ realizamos:
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PROTECCIÓN SOCIAL Y CUIDADOS

En El Salvador, compartimos  con representantes del 
Gabinete de la Comisionada Presidencial para Operaciones 
y Gabinete de Gobierno.  

En Honduras, con funcionarios de la Secretaría de Desarrollo 
Social (SEDESOL).

Como parte del proyecto de apoyo al Plan para la Recuperación, Reconstrucción Social y Resiliencia de la 
región SICA, ejecutado con la Junta de Andalucía, en alianza con la Agencia Andaluza de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo, continuamos conversando e identificando procesos de apoyo  a los países en 
materia de protección social y cuidados:

En Guatemala, con el Ministerio de Desarrollo Social.

Promovimos la protección social y las políticas de cuidado en los países de la región.
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Con la Dirección de Cooperación de la Secretaría General del 
SICA: la reunión sostenida para conversar sobre las prioridades 
de cooperación planteadas por los Consejos que atiende la 
SISCA, a partir de la Política Social Integral Regional del SICA 
(PSIR-SICA) como instrumento que guía el accionar del área 
social del SICA.

Con la Unidad de Seguridad Democrática del SICA: fuimos 
parte del taller de presentación del proceso de formulación del 
Índice Regional de Seguridad Democrática.

Con el Instituto Centroamericano de Administración Pública 
(ICAP): En el marco de la PR23, conversamos sobre la agenda
de ambas instancias en torno al tema de gestión integral del 
riesgo y generación de resiliencia, así como sobre la posibilidad 
de articular esfuerzos en favor del fortalecimiento de los 
gobiernos locales para temas de desarrollo urbano sostenible.

INTERSECTORIALIDAD Y ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL

Con el fin de promover una mayor articulación con otras instancias del SICA, sostuvimos reuniones con 
Secretarías hermanas y apoyamos el desarrollo de diferentes actividades. En esta línea destacamos:

También, facilitamos una reunión entre la SEDESOL de Honduras 
y el ICAP, en seguimiento a acuerdos previos del Consejo de la 
Integración Social Centroamericana (CIS), a efectos de presentar 
la oferta formativa del ICAP que favorece el fortalecimiento de 
capacidades en el funcionariado del área social de los gobier-
nos, en especial a través de la maestría en Gestión Pública con 
énfasis en Políticas y Programas Sociales.

Con la Secretaría Ejecutiva del Consejo Agropecuario Centro-
americano (SE-CAC): fuimos parte del módulo presencial del 
Diplomado “La gestión territorial del desarrollo rural. Una mirada 
intersectorial desde el nivel regional”, impartido por la Universidad 
Loyola, Fundación ETEA, como parte del proyecto “Fortalecimiento 
de la intersectorialidad en la implementación de la Estrategia 
Centroamericana de Desarrollo Rural Territorial (ECADERT) con 
énfasis en los territorios priorizados”, financiado por la Agencia 
Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo.
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Con representantes del Proyecto EUreCA: 
compartimos la agenda de trabajo institu-
cional resaltando los procesos trabajados en 
alianza con la Unión Europea y países miem-
bros e identificando posibles áreas de trabajo 
conjunto. 

FORTALECIMIENTO DE ALIANZAS CON SOCIOS Y OTROS 
ESPACIOS DE COOPERACIÓN REGIONAL

Exploramos nuevas alianzas y fortalecimos las existentes con diferentes socios de la  
cooperación y en  espacios ad hoc de trabajo conjunto en favor de la región.

Con el Proyecto de Integración y Desarrollo 
de Mesoamérica (PM): sostuvimos reunión 
para conversar sobre el Plan Operativo Anual 
del PM en el eje de vivienda. 

Igualmente, participamos en el Café Virtual 
sobre autoproducción de vivienda, donde IN-
FONAVIT México presentó su experiencia.Con el Instituto Lincoln de Políticas de Suelo: 

conversamos sobre la necesidad de avanzar 
hacia un glosario regional de términos sobre
asentamientos humanos y gestión del riesgo 
urbano.



FEBRERO 2023 11

Continuamos fortaleciendo capacidades para la planificación urbana y de los asentamientos humanos 
habiendo desarrollado 3 sesiones correspondientes al módulo virtual del Curso “Marco normativo e 
institucional centroamericano para el desarrollo urbano y su vinculación con las agendas 
globales”. 

El módulo se imparte en el marco del Plan de Transferencia, Intercambio y Gestión de 
Conocimiento para el Desarrollo de la Cooperación Española en América Latina y el Caribe 
(INTERCOONECTA), promovido en alianza con Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AECID), a través del la Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo y 
ONU-Habitat, en apoyo a la implementación del eje 3 del Plan 3R.

VIVIENDA Y HÁBITAT

Fortalecimos capacidades y promovimos la creación de instrumentos regionales que 
favorezcan el desarrollo de asentamientos humanos inclusivos y resilientes.
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Próximos pasos

Durante el mes de marzo continuaremos el diálogo político de Alto Nivel compartiendo con 
los Ministros miembros del CIS. Realizaremos junto con la Cooperación Alemana, a través de 
la Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, el lanzamiento de la 
segunda fase del Programa CaPAZ, enfocado en jóvenes.

Continuaremos fortaleciendo capacidades para la planificación urbana dando continuidad al curso 
desarrollado en el marco de la iniciativa INTERCOONECTA, así como desarrollando acciones piloto 
a través del Programa Resiliencia Urbana en las áreas metropolitanas de San Salvador y el Distrito 
Central de Honduras.

Apoyaremos el desarrollo de diferentes actividades relacionadas a la conmemoración del Día 
Internacional de la Mujer, entre ellas un laboratorio de ideas sobre desarrollo urbano inclusivo; y 
un café virtual sobre el rol de la mujer en el desarrollo urbano y la gestión del riesgo, en alianza 
con el Proyecto de Integración y Desarrollo de Mesoamérica (PM).

Esperamos seguir contando con su apoyo a través del seguimiento a nuestra agenda de trabajo.


